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Na temelju ¢lanka 16. Statuta VeleuciliSta VIMAL, Upravno vijece na svojoj sjednici odrzanoj
06.12.2024. usvaja

POLITIKA OSIGURAVANIJA KVALITETE

Politika kvalitete Veleucilista VIMAL u Sisku predstavlja temelj sveukupnog djelovanja Uprave
i svih zaposlenika u pravcu kontinuiranog promicanja standarda kvalitete studiranja,
znanstvenog i stru¢nog rada, te upravljanja Visokim ucilistem. Osnovni cilj Veleucilista je
svojim obrazovnim radom doprinositi ostvarenju lokalnih, regionalnih i nacionalnih interesa,
razvoju hrvatskog gospodarstva i drustva u cjelini kroz profesionalni napredak svojih
nastavnika i suradnika, zaposlenika i studenata.

Djelovanje i kontinuirani razvoj integriranog sustava upravljanja kvalitetom u funkciji su
odrzavanja povjerenja studenata, poslodavaca i Sire drustvene zajednice da Veleuciliste
organiziraiizvodi nastavu i ispite u skladu s dopusnicama Ministarstva znanosti i obrazovanja,
Sto redovito provjerava Agencija za visoko obrazovanje (AZVO). Sustav upravljanja kvalitetom
Veleucilista osigurava da se studijski programi i ocjenjivanje organiziraju i izvode na
transparentan nacin i da se ostali procesi organiziraju tako da su u funkciji kontinuiranog
poboljSavanja kvalitete studijskih programa i ostvarivanja ishoda ucenja u skladu s
ocekivanjima i potrebama studenata, poslodavaca i Sire drustvene zajednice.

Politika kvalitete Veleucilista temelji se na:

— Jasno definiranim ciljevima i standardima razvoja sustava kvalitete kroz strateske i
planske dokumente, uz kontinuirano angaZiranje na njegovoj implementaciji,
evaluaciji i reviziji,

— Kontinuiranom poboljSanju studijskih programa i programa cjeloZivotnog
obrazovanja u skladu s misijom VeleudiliSta, potrebama trziSta rada i svih dionika
visokog ucilista, prvenstveno studenata, nastavnika i poslodavaca,

— Pracenju i prihvatanju smjernica u nacionalnom i medunarodnom prostoru visokog
obrazovanja, znanstvenog i stru¢nog rada, te cjelozivotnog obrazovanja,

— Trajnom unaprjedivanju nastavnog procesa, uskladivanju studijskih programa sa
najnovijim dosignuc¢ima i zahtjevima struke i trzista rada,

— Redovnoj unutarnjoj i neovisnoj vanjskoj prosudbi kvalitete po normama ISO
9001:2015 i I1SO 27001:2013 te zadovoljavanje Standarda za vrednovanje kvalitete
veleucilista i visokih Skola u postupku (re)akreditacije visokih ucilista,

— Kontinuiranom napredovanjem i usavrSavanju nastavnog i struénog kadra u njihovim
nastavnim i znanstvenim aktivnostima, te motiviranjem djelatnika i suradnika za
odgovoran i kreativan pristup radnim obvezama,

— Ukljucivanjem studenata u sve djelatnosti Veleucilista,



— Uspostavljanju dvosmjerne komunikacije sa gospodarskim subjektima u cilju
kontinuiranog uskladivanja kompetencija i oCekivanih ishoda ucenja studenata radi
poboljSanja njihove zaposljivosti, te uklju€ivanja vanjskih eksperata i renomiranih
strucnjaka iz poslovne prakse radi valorizacije struke i podizanja atraktivnosti studija,

— Osiguravanju transparentnosti rada te poticanje eti¢nosti, neovisnosti i nepristranosti
u radu donoSenjem i primjenom normativnih akata i dokumenata sustava upravanja
kvalitetom,

— UmreZavanjem sa drugim visokoSkolskim ustanovama u Hrvatskoj i na europskom
prostoru visokog obrazovanja, te u medunarodnom okruZenju, poticanjem
mobilnosti studenata i nastavnika i pokretanju zajednickih strucnih i znanstvenih
projekata,

— Podrzavanjem razvoja svoje pozicije kao vaine ustanove visokog obrazovanja koja
provodi i trazi visoku kvalitetu.

Procesi koji utje¢u na kvalitetu se kontinuirano nadziru i poboljSavaju razmjenom informacija,
provodeci ankete studenata, poslodavaca, nastavnika i zavrSenih studenata. Stalni rast i
nadzor kvalitete, konkurentnost i kompetitivnost stru¢nog rada vazne su i trajne odrednice
razvoja sadrzane u provedbenim aktima ustanove.

Na Sirenju kulture kvalitete obvezuju se svi zaposleni i suradnici, a Uprava preuzima obvezu
osiguravanja i razvoja potrebnih resursa za provodenje ove Politike.
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